
 

 

Najważniejsze zapisy regulacyjne dla osoby wykonującej zawód technika masażysty, zawarte w  Ustawie 

z dnia 17 sierpnia 2023 r. o niektórych zawodach medycznych 

 

Wykształcenie uzyskane w systemie szkolnictwa wyższego i nauki, kwalifikacje uzyskane w systemie oświaty 

lub inne kwalifikacje wymagane do wykonywania zawodu technika masażysty 

 Zgodnie z załącznikiem do ustawy o niektórych zawodach medycznych z dnia 17 sierpnia 2023 r. 

technik masażysta to osoba, która: 

1. rozpoczęła po dniu 31 sierpnia 2019 r. technikum lub szkołę policealną publiczną lub niepubliczną 

i uzyskała dyplom zawodowy w zawodzie technika masażysty, lub 

2. rozpoczęła przed dniem 1 września 2019 r. technikum lub szkołę policealną publiczną lub niepubliczną 

o uprawnieniach szkoły publicznej i uzyskała tytuł zawodowy technika masażysty lub dyplom 

potwierdzający kwalifikacje zawodowe w zawodzie technika masażysty. 

Do wykonywania zawodu technika masażysty jest uprawniona osoba, która spełnia łącznie następujące 

warunki (rozdział 1, art. 2. ust. 1.): 

1. posiada pełną zdolność do czynności prawnych; 

2. nie była prawomocnie skazana za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne 

przestępstwo skarbowe; 

3. korzysta z pełni praw publicznych; 

4. wykazuje znajomość języka polskiego w mowie i piśmie w zakresie niezbędnym do wykonywania 

danego zawodu medycznego, złożyła oświadczenie o treści wskazanej w niniejszej ustawie, przy czym 

warunek ten uważa się za spełniony jeżeli osoba uzyskała wykształcenie lub kwalifikacje niezbędne 

do wykonywania zawodu technika masażysty w języku polskim, 

5. posiada: 

a.  wykształcenie uzyskane w systemie szkolnictwa wyższego i nauki, kwalifikacje uzyskane w 

systemie oświaty lub inne kwalifikacje, wymagane do wykonywania zawodu technika masażysty, 

i posiada dokument potwierdzający uzyskanie tego wykształcenia lub tych kwalifikacji, lub 

b. kwalifikacje wymagane do wykonywania zawodu technika masażysty uzyskane w państwie 

członkowskim Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub państwie członkowskim 

Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), lub przed dniem 1 stycznia 2021 r. w 

Zjednoczonym Królestwie Wielkiej Brytanii i Irlandii Północnej, uznane w Rzeczypospolitej 

Polskiej na podstawie przepisów ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania 

kwalifikacji zawodowych nabytych w państwach członkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2023 

r. poz. 334), lub 

c. dokument potwierdzający uzyskanie kwalifikacji wymaganych do wykonywania zawodu technika 

masażysty wydany w państwie innym niż wymienione powyżej, uznany w Rzeczypospolitej 

Polskiej, zgodnie z przepisami o szkolnictwie wyższym i nauce, za równoważny odpowiedniemu 

polskiemu dyplomowi i tytułowi zawodowemu, lub uznany na mocy umowy międzynarodowej 

lub porozumienia. 

6. posiada wpis do Centralnego Rejestru Osób Uprawnionych do Wykonywania Zawodu Medycznego.  



 

 

Centralny Rejestr Osób Uprawnionych do Wykonywania Zawodu Medycznego - zwany dalej rejestrem 

(rozdział 3, art. 3.-9.) 

 Wpis do rejestru może uzyskać osoba, która spełnia warunki określone w wyżej wymienionych 

punktach 1.-5. (tj. w art. 2 ust. 1. pkt 1.–5.) . Zawód medyczny technik masażysta można wykonywać od dnia 

uzyskania wpisu do rejestru. W tym celu osoba zainteresowana składa wniosek o wpis do rejestru do organu 

właściwego za pośrednictwem rejestru odrębnie dla każdego wykonywanego zawodu medycznego. 

Wniosek o wpis do rejestru zawiera m.in.: 

1. nazwę zawodu medycznego, którego wniosek dotyczy, 

2.  imię (imiona) i nazwisko, numer PESEL, obywatelstwo, adres miejsca zamieszkania, numer telefonu 

do kontaktu i adres poczty elektronicznej,  

3. nazwę i adres miejsca wykonywania zawodu medycznego, 

4. nazwę i adres ukończonej szkoły, 

5. datę rozpoczęcia kształcenia zakończonego wydaniem dokumentu, o którym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 

5 lit., 

6. poziom wykształcenia, 

7. odwzorowanie cyfrowe dokumentów potwierdzających uzyskanie wykształcenia lub kwalifikacji 

niezbędnych do wykonywania zawodu technika masażysty, 

8. oświadczenie o znajomości języka polskiego, jeżeli dotyczy, 

9. klauzulę o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych informacji i fałszywego oświadczenia. 

 Osoba, która składa wniosek o wpis do rejestru opatruje niniejszy wniosek kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym. Dane zawarte w rejestrze są udostępniane 

systemowi informacji w ochronie zdrowia. Złożenie wniosku o wpis do rejestru podlega opłacie w wysokości 

100 zł, którą wnosi się na rachunek bankowy wskazany przez organ właściwy. Natomiast zmiana danych 

objętych rejestrem oraz wykreślenie z rejestru nie podlegają opłacie. Zgodnie z art. 12. osoba wpisana do 

rejestru może uzyskać zaświadczenie potwierdzające wpis do rejestru, niemniej w zakresie danych 

dotyczących wyłącznie tej osoby. Zaświadczenie jest w formie wydruku z systemu teleinformatycznego, a 

jego wydanie nie podlega opłacie. 

Utrata uprawnień do wykonywania zawodu technika masażysty (rozdział 2, art.1 0.)  

 Osoba wykonująca zawód technika masażysty  traci uprawnienia do wykonywania rzeczonego 

zawodu medycznego w przypadku: 

1. utraty albo ograniczenia zdolności do czynności prawnych, 

2. pozbawienia praw publicznych,  

3. prawomocnego skazania za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne 

przestępstwo skarbowe, 

4. pozbawienia uprawnienia do wykonywania zawodu medycznego, o którym mowa w art. 68 pkt 5., to 

jest kara za przewinienia zawodowe. 

 W przypadku zaistnienia okoliczności śmierci osoby wpisanej do rejestru albo dokonania niezgodnego 

ze stanem faktycznym wpisu do rejestru organ właściwy dokonuje wykreślenia tej osoby z rejestru. 



 

 

Zasady wykonywania zawodu technika masażysty oraz zakres czynności, do wykonywania 

których uprawniony jest technik masażysta (rozdział 3, art. 13.-19.) 

 Zgodnie z ustawą  (art. 13. ust. 1., pkt 12) zawód technika masażysty polega na wykonywaniu 

czynności zawodowych w zakresie masażu oraz prowadzeniu działalności profilaktycznej, popularyzującej 

zachowania prozdrowotne. Co istotne, w drodze rozporządzenia wydanego przez Ministra właściwego do 

spraw zdrowia zostanie określony szczegółowy wykaz precyzujący zakres wyżej wymienionych czynności 

zawodowych. 

Za wykonywanie zawodu medycznego uważa się również: 

1. prowadzenie zajęć na studiach umożliwiających uzyskanie wykształcenia niezbędnego do 

wykonywania danego zawodu medycznego lub w szkołach prowadzących kształcenie w danym 

zawodzie medycznym lub wykonywanie pracy na rzecz ustawicznego rozwoju zawodowego, 

2. prowadzenie badań naukowych lub prac rozwojowych, których tematyka dotyczy danego zawodu 

medycznego, 

3. kierowanie pracą zawodową osób wykonujących dany zawód medyczny, 

4. zatrudnienie na stanowiskach administracyjnych, na których wykonuje się czynności związane z 

przygotowywaniem, organizowaniem lub nadzorem nad udzielaniem świadczeń opieki zdrowotnej. 

Ponadto w  myśl ustawy: 

1. zawód technika masażysty powinien być wykonywany z należytą starannością, zgodnie ze 

wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej i umiejętnościami niezbędnymi do wykonywania tego 

zawodu, z poszanowaniem praw pacjenta i dbałością o jego bezpieczeństwo (art. 15.), 

2. osoba wykonująca zawód technika masażysty jest zobowiązana do przestrzegania praw pacjenta i 

informowania pacjenta o jego prawach zgodnie z ustawą z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta 

i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2023 r. poz. 1545) (art. 16.), 

3. w  przypadku uzasadnionych wątpliwości odnoszących się do realizacji zlecenia wykonania danego 

świadczenia opieki zdrowotnej osoba wykonująca zawód technika masażysty ma prawo domagać się 

od zlecającego, aby uzasadnił potrzebę jego wykonania, a także ma prawo odmowy wykonania 

określonego świadczenia, co uzasadnia w dokumentacji medycznej i informuje o niej zlecającego (art. 

17.), 

4. osoba wykonująca zawód technika masażysty ma prawo wglądu do dokumentacji medycznej pacjenta 

w zakresie niezbędnym do udzielanych przez siebie świadczeń opieki zdrowotnej (art. 18.), 

5. osoba, która nie wykonywała zawodu technika masażysty przez okres dłuższy niż 5 lat w okresie 

ostatnich 6 lat, a zamierza podjąć jego wykonywanie, jest zobowiązana przez okres 6 miesięcy od dnia 

podjęcia jego wykonywania wykonywać go pod nadzorem (art. 19. ust.1.)., 

6. nadzór sprawuje inna osoba wykonująca ten sam zawód medyczny, posiadająca co najmniej 5-letnie 

doświadczenie zawodowe oraz zasób wiedzy i umiejętności zapewniający właściwą realizację 

czynności zawodowych przez osobę wykonującą zawód medyczny pod nadzorem, 

7. osobę sprawującą nadzór wyznacza osoba kierująca podmiotem, w którym jest wykonywany zawód 

medyczny pod nadzorem. 

Zawód technika masażysty można wykonywać: 

1. na podstawie umowy o pracę lub 

2. w ramach stosunku służbowego, lub 



 

 

3. na podstawie umowy cywilnoprawnej, lub 

4. w ramach wolontariatu - w zakładzie leczniczym w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 15 

kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej, jak również poza tym zakładem, lub 

5. jako przedsiębiorca będący podmiotem leczniczym, o którym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej, albo 

6. jako przedsiębiorca niebędący podmiotem leczniczym. 

Ustawiczny rozwój zawodowy (rozdział 4, art. 20.-40.) 

 Zgodnie z art. 20. przedmiotowej ustawy osoba wykonująca zawód technika masażysty ma prawo i 

obowiązek ustawicznego rozwoju zawodowego przez aktualizację swojej wiedzy i umiejętności zawodowych. 

Ustawiczny rozwój zawodowy może być realizowany przez kształcenie podyplomowe lub doskonalenie 

zawodowe.: 

Kształcenie podyplomowe może obejmować uczestnictwo w: 

1. szkoleniu specjalistycznym, na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 lutego 2017 r. o uzyskiwaniu 

tytułu specjalisty w dziedzinach mających zastosowanie w ochronie zdrowia (Dz. U. z 2023 r. poz. 

506), lub 

2. kursie kwalifikacyjnym, który ma na celu uzyskanie przez technika masażystę dodatkowej wiedzy i 

umiejętności, niezbędnych do wykonywania określonych czynności zawodowych. 

 Do kształcenia w ramach kursu kwalifikacyjnego może przystąpić osoba, która posiada co najmniej 

3-letni staż zawodowy. Program kursu kwalifikacyjnego opracowuje oraz aktualizuje, zgodnie z postępem 

wiedzy medycznej, zespół ekspertów powołany przez dyrektora Centrum Medycznego Kształcenia 

Podyplomowego, zwanego dalej CMKP. Kurs kwalifikacyjny prowadzą uczelnie, które prowadzą kształcenie 

na studiach umożliwiających uzyskanie wykształcenia niezbędnego do wykonywania danego zawodu 

medycznego, oraz CMKP. 

Doskonalenie zawodowe, do którego jest zobowiązana osoba wykonująca zawód technika masażysty, może je 

realizować w następujących formach: 

1. kursu doskonalącego, którego program opracowuje oraz aktualizuje, zgodnie z postępem wiedzy 

medycznej, zespół ekspertów powołany przez dyrektora CMKP, lub 

2. samokształcenia. 

 Zgodnie z art. 39. ust. 1. ustawiczny rozwój zawodowy odbywa się w 5-letnim okresie 

rozliczeniowym, zwanym dalej okresem edukacyjnym. Osobie wykonującej zawód technika masażysty za 

udział w poszczególnych formach kształcenia podyplomowego lub doskonalenia zawodowego przysługują 

punkty edukacyjne, które dokumentuje w karcie rozwoju zawodowego. Okres edukacyjny rozpoczyna się z 

dniem 1 stycznia roku następującego po roku, w którym osoba wykonująca zawód technika masażysty 

uzyskała wpis do rejestru. 

 Zgodnie z art. 40. 1. osobie wykonującej zawód technika masażysty podnoszącej kwalifikacje 

zawodowe w ramach ustawicznego rozwoju zawodowego przysługuje, na jej wniosek, urlop szkoleniowy w 

wymiarze do 6 dni roboczych rocznie, płatny według zasad obowiązujących przy obliczaniu wynagrodzenia 

za urlop wypoczynkowy. 



 

 

Odpowiedzialność zawodowa osób wykonujących zawód technika masażysty (rozdział 6, art. 41.-85.) 

 Osoby wykonujące zawód technika masażysty podlegają odpowiedzialności zawodowej za zawinione 

naruszenie przepisów związanych z wykonywaniem danego zawodu medycznego, zwane przewinieniem 

zawodowym (art. 41.. Postępowanie w przedmiocie odpowiedzialności zawodowej toczy się niezależnie od 

postępowania karnego w sprawie o przestępstwo, postępowania w sprawie o wykroczenie lub postępowania 

dyscyplinarnego wszczętego w jednostce organizacyjnej, w której przepisy szczególne przewidują takie 

postępowanie, dotyczących tego samego czynu. 

Karami za przewinienie zawodowe są: 

1. upomnienie,  

2.  nagana,  

3. kara pieniężna, 

4. zawieszenie uprawnienia do wykonywania zawodu medycznego na okres do 5 lat, 

5. pozbawienie uprawnienia do wykonywania zawodu medycznego. 


